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OGGETTO PROCEDURA DI GARA

Procedura aperta per laffidamento dei servizi di manutenzione degli impianti di climatizzazione (riscaldamento,

condizionamento, refrigerazione) sulle tratte autostradali di competenza di autostrade per I’Italia s.p.a. afferenti alla Direzione

Terzo Tronco di Bologna e Quarto Tronco di Firenze.

CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE
Lappalto in oggetto sara aggiudicato con il criterio dell’offerta economicamente piu vantaggiosa (OEPV)

individuata sulla base del miglior rapporto qualitd/prezzo conformemente a quanto previsto nel bando di gara ai sensi dell’art.
108 del d.lgs. n. 36/2023 ¢ s.m.i.

METODI PER I’ATTRIBUZIONE DEI PUNTEGGI IN GARA
Al fini della definizione dell’offerta economicamente piu vantaggiosa (OEPV) saranno considerati:

- per la componente TECNICAL: riscontti ai singoli criteti qualitativi e tabellari individuati; i relativi coefficienti Cx verranno
assegnati in relazione a ciascun criterio secondo le modalita descritte al paragrafo relativo all’offerta tecnica;
- per la componente ECONOMICA.: i ribassi offerti dai singoli concorrenti, sulla base dei quali, secondo le modalita descritte

al paragrafo relativo all’offerta economica, verranno assegnati i relativi coefficienti Cx.

Le offerte saranno valutate sulla base dei singoli criteri e sub-criteri di cui alla griglia di valutazione. La suddetta griglia riporta
i criteri di valutazione, i relativi punteggi massimi per ciascun criterio (PT.MAX); di seguito, per ogni singolo criterio, sono
riportati i parametri per Pattribuzione dei punteggi.

Tutta la documentazione allegata all’offerta tecnica costituira parte integrante del contratto d’appalto, cui il Concorrente si
impegna ad adempiere.

Qualsiasi indicazione o specificazione riportata all’interno della documentazione di cui all’offerta tecnica, dunque, avra anche

la funzione di integrare gli oneri contrattuali dell’Appaltatore.

VALUTAZIONE DELI’OFFERTA
La Commissione, terminata lattribuzione dei coefficienti, procede, in relazione a ciascuna offerta, all’attribuzione dei punteggi

per ogni singolo criterio secondo il seguente metodo: aggregativo-compensatore.

L’attribuzione del punteggio all’offerta (TECNICA + ECONOMICA) presentata da ogni Concorrente e la determinazione

della graduatoria finale avverranno utilizzando il Metodo Aggregativo-Compensatore tramite la seguente formula:

S

Dove:
Pi = punteggio del Concorrente i-esimo;
Cx,i = coefficiente assegnato al criterio di valutazione x-esimo per il Concorrente i-esimo, variabile tra 0 e 1
(determinato secondo i parametri esplicitati in ogni criterio di valutazione della componente tecnica e della
componente economica);
Px = punteggio massimo assegnabile al criterio di valutazione x-esimo (di cui alla griglia di valutazione);

x=1,2, ..., n (humero dei criteri di valutazione considerati).

Non si procedera con la riparametrazione del punteggio tecnico.

L’offerta del Concorrente i-esimo sara valutata sulla base del punteggio Pi calcolato come somma dei punteggi ottenuti nei
singoli criteri e sub-criteri di valutazione di cui alla “GRIGLIA DI VALUTAZIONE”. Nella suddetta griglia ¢ riportato
elenco di tutti i criteri di valutazione, le tipologie e i punteggi massimi Px di ciascun critetio.

L’offerta economicamente piu vantaggiosa sara quella del Concorrente che, nella graduatoria ottenuta utilizzando la formula
di cui sopra, otterra il punteggio complessivo (offerta tecnica + offerta economica) maggiore. In caso di parita di punteggio
complessivo, 'appalto sara aggiudicato al Concorrente che avra ottenuto il maggior punteggio nell’offerta tecnica.

1l punteggio massimo conseguibile ¢ di 100 punti.
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L’offerta economicamente piu vantaggiosa sara quella del Concorrente che otterra il punteggio complessivo (offerta tecnica
+ offerta economica) maggiore sulla base della graduatoria ottenuta in relazione ai singoli criteri e sub-criteri esposti nella
“GRIGLIA DI VALUTAZIONE”. In caso di parita di punteggio complessivo I'appalto sara aggiudicato al Concorrente che
avra ottenuto il maggior punteggio in sede di valutazione dell’offerta tecnica.

11 punteggio massimo conseguibile ¢ di 100 punti.

PUNTEGGIO MASSIMO
Offerta tecnica 70
Offerta economica 30
TOTALE 100

Il concorrente ¢ escluso dalla gara nel caso in cui consegua un punteggio inferiore alla soglia minima di sbarramento pari a 35
sul totale dei 70 punti massimi assegnabili

Il concorrente sara escluso dalla gara nel caso in cui consegua un punteggio inferiore alla predetta soglia.

Per essere ammessi alla fase di apertura dell’offerta economica, i Concorrenti dovranno acquisire un punteggio complessivo,
in relazione all’offerta tecnica, pari o superiore alla suddetta soglia e non dovranno fare riferimento o riportare, a pena di

esclusione, valutazioni di carattere economico nell’ambito dell’offerta tecnica.

PUNTI
5 PUNTID
N CRITERI DI VALUTAZIONE PT.MAX PARAMETRO T
MAX
disponibilita di numero 1 squadra aggiuntive in piu per ciascuna P
tipologia rispetto a quanto richiesto per 'organizzazione minima
Numero squadre aggiuntive
OT A1 rispetto all’organizzazione 8 disponibilita di numero 2 squadre aggiuntive, per ciascuna 4
minima prevista da Capitolato tipologia rispetto a quanto richiesto per 'organizzazione minima
disponibilita di numero 3 squadre aggiuntive, per ciascuna s
tipologia, rispetto a quanto richiesto per 'organizzazione minima
L Tempi di intervento entro 3h 3
Tempi di intervento per
OTA2 manpt nzione corr tItJi a 6
utenzione corretty: Tempi di intervento entro 2h 6
Tempi fi:jf’f’“ﬁc"‘ ¢ consegna Tempi di consegna entro 3gg 3
rapporti di intervento a
OT A3 pportt o L 6
conclusione degli interventi di o
manutenzione preventiva Tempi di consegna entro 2gg 6
PUNTI
PUNTI D
SUB-CRITERIO T
MAX
MAX
Formazione del personale: . di si di I lazi bord
competenze specifiche: . nal gestlohr}c 1(5;15telm]§]. i c;,lm;l.'o o e regolazione a bordo 5
f 4. liw S
addetti con competenze maclc !,r/la ( _are] > .me > Slemens o
OT A4 specifiche 8 similari/equivalenti)
F-GAS /Tratt: t . -
( . GAS/Trattamento ) A4.2 Possesso Patentino F-GAS 4
aria/controllo e regolazione
bordo macchina) conoscenza funzionamento e caratteristiche dei
componenti degli impianti di trattamento aria (Cetra,
A43 R . : . . 2
Roccheggiani, Termoventilatori Condizionatori
Felsinea “TCF” o similari/equivalenti)
PUNTI
PUNTID
SUB-CRITERIO T
. MAX
Formazione del personale: MAX
OT A5 Lavori elettrici. n. addetti con 4 - .
- formazione ed attribuzione di A51 n. 2 addetti per entrambe le squadre di tipo 1 2
qualifica PES per lavori elettrici A5.2 n. 2 addetti per la squadra di tipo 2 1
A5.3 n. 2 addetti per la squadra di tipo 3 1
Formazione del personale: TR PUNTI
OT A6 Ambienti confinati. n.addetti 4 PARAMETRO T
con formazione ed esperienza RL MAX
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di preposto per attivita in . 2 addetti 2
ambienti confinati .
n. 3 addetti 4
Esperienza del personale da 3 a5 anni 2
OT A7 addetto alla manutenzione o in 4
attivita analoghe maggiore di 5 anni 4

Diploma tecnico di scuola superiore (1) o laurea VO/Magistrale
in Ingegneria (*) + 3 anni di esperienza in attivita di gestione
della manutenzione, installazione impianti o direzione lavori/

. . . sicurezza nei cantieri
OT A8 Tltol(? di studio Referente 6
Tecnico (PM)!

Diploma tecnico di scuola superiore (¥) o laurea VO /Magistrale
in Ingegneria (*¥) + 5 anni di esperienza in attivita di gestione
della manutenzione, installazione impiant o direzione lavori/
sicurezza nei cantieri

6

Utilizzo di automezzi a basse 26% + 50% 3
emissioni in atmosfera ai fini
del contenimento delle
emissioni. Disponibilita di
mezzi, di categoria tipo EURO

OT A9 6C (o di fascia superiore), 6
mezzi a metano o GPL 51%+75% 6
immatricolati da settembre
2018 oltre a mezzi elettrici o
ibridi, in misura > 25%.
SUB-CRITERIO PUNTID PU¥TI
; MAX
MAX
A1041 Possesso UNI EN ISO 9001:2015 nel settore IAF 28: 1
o installazione, conduzione e manutenzione d'impianti.
OT A.10 | Possesso certificazioni 6 A10.2 | Possesso di certificazione ISO 45001:2018 1
A10.3 | Possesso di certificazione SA 8000:2014 1
A10.4 | Possesso di certificazione ISO 39001:2016 1
A10.5 PO%SCSSO di certificazione della parita di genere 5
UNI/Pdr 125:2022
PUNTI
PUNTI D
: . P SUB-CRITERIO T
Misure aziendali orientate a MAX
promuovere ’adozione delle
OT A.11 | politiche per la parita di genere 12 Identificazione aspetti relativi alle pari opportunita di
e per Pattuazione delle logiche A11.1 | genere ed eta, formazione del personale ed 8
dei Criteri ESG efficientamento energetico degli edifici
A.11.2 | Sistema di gestione interno per autocontrollo 4
TOTLAE 70 pt.
‘ OE B ‘ RIBASSO OFFERTO 30 pt.
OFFERTA TECNICA

CRITERIO A.1 - NUMERO SQUADRE AGGIUNTIVE RISPETTO ALI’ORGANIZZAZIONE MINIMA
PREVISTA DA CAPITOLATO

Il concorrente deve redigere un’apposita dichiarazione sottoscritta dal proprio Legale Rappresentante, in cui indica il numero
di squadre aggiuntive che vengono offerte per ciascuna tipologia di squadre di componenti 'organizzazione
minima prevista nel Capitolato tecnico.

Si precisa che le squadre aggiuntive offerte dovranno essere TUTTE disponibili ad operare in contemporanea su piu siti

indicati dalla Committente.

1 per il dettaglio dei titoli di studio ammessi si rimanda all’elenco di cui all’Allegato 13 di gara.
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In caso di mancata produzione della dichiarazione o di dichiarazione non congrua rispetto alle indicazioni di cui sopra sara
applicato punteggio paria 0.
11 punteggio sara attribuito secondo la seguente tabella:

A.1 numero squadra/e aggiuntiva/e per singola tipologia prevista dall’organizzazione minima

PARAMETRO 0 1 2 3
Coefficiente Cx 0,00 0,25 0,50 1,00
PUNTEGGIO (P) 0 2 punti 4 punti 8 punti

CRITERIO A.2 - TEMPI DI INTERVENTO PER MANUTENZIONE CORRETTIVA
Per la valutazione occorrera dimostrare che, con le squadre componenti 'organizzazione minima richiesta da Capitolato, sia
possibile raggiungere ciascuna delle STAZIONI DEL LOTTO DI COMPETENZA per il calcolo del rimborso
chilometrico” indicate nell’Allegato 12 (individuate dall’acronimo “STZ”) “DATI SPECIFICI E DISTANZE
CHILOMETRICHE DI RIFERIMENTO? nel tempo di intervento dichiarato” che dovra essere inferiore al requisito
minimo richiesto da Capitolato quantificato in 4 ore dalla richiesta da parte della Stazione Appaltante.
Il concorrente deve redigere un’apposita dichiarazione sottoscritta dal proprio Legale Rappresentante in cui si evinca, tramite
diverse schermate di Google Maps, che le squadre sono in grado di raggiungere ciascuno dei siti in 3 ore o 2 ore dalla richiesta
da parte della Stazione Appaltante.
La dichiarazione deve indicare il punto di partenza e di arrivo con I'evidenza del percorso piu rapido con relativa distanza
chilometrica e tempistica media di percorrenza secondo le seguenti specifiche:
v" Inizio percorso: punto di partenza delle squadre proposte (per punto di partenza si intende il luogo fisico da cui
parte la squadra per prendere servizio);
v" Fine percorso: per ciascuna delle stazioni del lotto di competenza indicate nell’Allegato 12 “DATI SPECIFICI E
DISTANZE CHILOMETRICHE DI RIFERIMENTO” individuate dall’acronimo “STZ”;
v giorno di calcolo: preso convenzionalmente 15/10/2024;
v' Tempistica media di percorrenza: calcolata come media dei risultati di percorrenza ottenuti inserendo due diversi
orari di partenza (8:00, 17:30).

In caso di mancata produzione della dichiarazione o di dichiarazione non congrua rispetto alle indicazioni di cui sopra o di
mancata produzione della documentazione a comprova sara applicato punteggio pari a 0.

Il punteggio sara attribuito secondo la seguente tabella:

A.2 tempi di intervento per manutenzione correttiva

PARAMETRO entro 4 h entro 3 h entro 2 h

Coefficiente Cx 0,00 0,50 1,00

PUNTEGGIO (P) 0 3 punti 6 punti
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CRITERIO A.3 - TEMPI DI VERIFICA E CONSEGNA RAPPORTI DI INTERVENTO A VALLE DEGLI
INTERVENTI DI MANUTENZIONE PREVENTIVA

11 concorrente deve redigere un’apposita dichiarazione sottoscritta dal proprio Legale Rappresentante in cui vengano indicati
i giorni entro i quali saranno consegnate le schede raccolta dati, indicando la riduzione di giorni rispetto al requisito minimo
(di 5 giorni).

In caso di mancata produzione della dichiarazione o di dichiarazione non congrua rispetto alle indicazioni di cui sopra sara
applicato punteggio pari a 0.

1l punteggio sara attribuito secondo la seguente tabella:

A.3 Tempi Di Verifica E Consegna Rapporti Di Intervento A Valle Degli Interventi Di Manutenzione
Preventiva
PARAMETRO entro 5 giorni entro 3 giorni entro 2 giorni
Coefficiente 0,00 0,50 1,00
Cx
PUNTEGGIO . .
®) 0 3 punti 6 punti

CRITERIO A.4 — Formazione del personale: competenze specifiche: n. addetti con competenze specifiche
(controllo e regolazione bordo macchina/ F-GAS/Trattamento aria)

Sub-criterio A.4.1 - Gestione di sistema di controllo e regolazione a bordo macchina tra una o piu delle seguenti
case produttrici: Schneider, Carel, Eliwell, Siemens o equivalenti/similari

Al fini dell’attribuzione del punteggio il concorrente deve fornire apposita dichiarazione sottoscritta dal proprio Legale
Rappresentante, in cui deve essere indicata almeno una risorsa per il sub-criterio in considerazione allegando i relativi attestati
di formazione specifici a comprova; si specifica che le competenze specifiche richieste dal criterio in esame dovranno essere
in capo ad almeno una delle risorse componenti le squadre minime richieste dal Capitolato.

In caso di mancata produzione della dichiarazione o di dichiarazione non congrua rispetto alle indicazioni di cui sopra o di
mancata produzione della documentazione a comprova sara applicato punteggio pari a 0.

11 punteggio sara attribuito secondo la seguente tabella:

A.4.1 gestione di sistema di controllo e regolazione a bordo macchina (Carel, Eliwell, Siemens, o similari)

PARAMETRO NO SI
Coefficiente Cx 0,00 1,00
PUNTEGGIO (P) 0 punti 2 punti

Sub-criterio A.4.2 — Possesso Patentino F-GAS.
Al fini dell’attribuzione del punteggio il concorrente deve fornire apposita dichiarazione sottoscritta dal proprio Legale
Rappresentante, in cui deve essere indicato il possesso del patentino F-GAS in capo ad almeno una delle risorse componenti

le squadre di tipo 2 o di tipo 3 o per entrambe. allegando i relativi attestati di formazione specifici a comprova; si specifica

che le competenze specifiche richieste dal criterio in esame dovranno essere in capo ad almeno una delle risorse

componenti le squadre minime richieste dal Capitolato.
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In caso di mancata produzione della dichiarazione o di dichiarazione non congrua rispetto alle indicazioni di cui sopra o di
mancata produzione della documentazione a comprova sara applicato punteggio pari a 0.

11 punteggio sara attribuito secondo la seguente tabella:

A.3 Possesso patentino F-GAS

PARAMETRO 0 In capo ad una risorsa della In capo ad una risorsa per entrambe le
squadra di tipo 2 0 3 squadre di tipo 2 e 3
Coefficiente 0,00 0,50 1,00
Cx
PUNTEGGIO .
®) 0 2 punto 2 punti

Sub-criterio A.4.3 - Conoscenza funzionamento e caratteristiche dei componenti degli impianti di trattamento aria
di una o piu delle seguenti case produttrici: Cetra, Roccheggiani, TCF o equivalenti/similari

Al fini dell’attribuzione del punteggio il concorrente deve fornire apposita dichiarazione sottoscritta dal proprio Legale
Rappresentante, in cui deve essere indicata almeno una risorsa per il sub-criterio in considerazione allegando i relativi attestati
di formazione a comprova; si specifica che le competenze specifiche richieste dal criterio in esame dovranno essere in capo
ad almeno una delle risorse componenti le squadre minime richieste dal Capitolato.

In caso di mancata produzione della dichiarazione o di dichiarazione non congrua rispetto alle indicazioni di cui sopra o di
mancata produzione della documentazione a comprova sara applicato punteggio paria 0.

11 punteggio sara attribuito secondo la seguente tabella:

A.4.3 conoscenza funzionamento e caratteristiche dei componenti degli impianti di trattamento aria (Cetra, Roccheggiani,

TCEF o similari)

PARAMETRO NO SI

Coefficiente Cx 0,00 1,00

PUNTEGGIO . .
®) 0 punti 3 punti

CRITERIO A.5 FORMAZIONE DEL PERSONALE: LAVORI ELETTRICI. NUMERO ADDETTI CON
FORMAZIONE ED ATTRIBUZIONE DI QUALIFICA PES PER LAVORI ELETTRICI

Al fini dell’attribuzione del punteggio il concorrente deve fornire apposita dichiarazione sottoscritta dal proprio Legale
Rappresentante, in cui devono essere indicati almeno due addetti componenti le squadre minime richieste da Capitolato in
possesso degli attestati di formazione CEI 11/27; alla dichiarazione dovranno essere allegati gli attestati e la relativa lettera di
conferimento della qualifica a firma del Datore di Lavoro (di seguito anche “DDL”).

In caso di mancata produzione della dichiarazione o di dichiarazione non congrua rispetto alle indicazioni di cui sopra o di
mancata produzione della documentazione a comprova sara applicato punteggio pari a 0.

11 punteggio sara attribuito secondo le seguenti tabelle

A.5.1 n. 2 addetti per entrambe le squadre di tipo 1

PARAMETRO NO SI

Coefficiente Cx 0,00 1,00

PUNTEGGIO (P) 0 punti 2 punti
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A.5.2 n. 2 addetti per la squadra di tipo 2
PARAMETRO NO SI
Coefficiente Cx 0,00 1,00
PUNTEGGIO (P) 0 punti 1 punto
A.5.3 n. 2 addetti per la squadra di tipo 3
PARAMETRO NO SI
Coefficiente Cx 0,00 1,00
PUNTEGGIO (P) 0 punti 1 punto

CRITERIO A.6: FORMAZIONE DEL PERSONALE: AMBIENTI CONFINATI. NUMERO ADDETTI CON
FORMAZIONE ED ESPERIENZA DI PREPOSTO PER ATTIVITA IN AMBIENTI CONFINATI
Il Concorrente con_apposita dichiarazione sottoscritta dal proprio Legale Rappresentante, indica la disponibilita di almeno

una risorsa aggiuntiva, rispetto al requisito minimo previsto dal Capitolato (n.d.r. n.1 risorsa minima), in possesso degli

attestati di formazione e gli anni di esperienza della risorsa/e in attivita relative ad “ambienti sospetti di inquinamento o
confinati” ai sensi del D.P.R. 177/11; alla dichiarazione dovranno essere allegati gli attestati di formazione.

In caso di mancata produzione della dichiarazione o di dichiarazione non congrua rispetto alle indicazioni di cui sopra o di
mancata produzione della documentazione a comprova sara applicato punteggio pari a 0.

11 punteggio sara attribuito secondo la seguente tabella:

A.6 Formazione del personale: Ambienti confinati. Numero addetti con formazione ed esperienza di preposto per
attivita in ambienti confinati

PARAMETRO 1 addetto 2 addetti 3 addetti

Coefficiente Cx 0,00 0,50 1,00

PUNTEGGIO . .
®) 0 2 punti 4 punti

CRITERI 7 — Esperienza del personale addetto alla manutenzione
1l concorrente, con apposita dichiarazione sottoscritta dal proprio Legale Rappresentante, deve indicare:
e la composizione di ciascuna squadra minima richiesta dal capitolato, con indicazione degli operatori che ne fanno
parte;
e per ogni operatore deve essere indicato il numero di anni (comunque pari a 2 anni come requisito minimo richiesto

nel capitolato tecnico) di esperienza lavorativa come addetto alla manutenzione o in attivita analoghe.
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Il punteggio sara calcolato come media degli anni di esperienza di ciascuna risorsa inserita nelle squadre componenti
Porganizzazione minima richiesta da Capitolato; la media degli anni verra arrotondata per difetto all’unita in meno. (ad es.
media pati a 3,6= 3)

11 Concorrente dovra allegare alla dichiarazione i documenti comprovanti Pespetienza lavorativa di ciascuna risorsa (ad es.
Curriculum Vitae, contratto di lavoro, etc...)

In caso di mancata produzione della dichiarazione o di dichiarazione non congrua rispetto alle indicazioni di cui sopra o di
mancata produzione della documentazione a comprova sara applicato punteggio pari a 0.

11 punteggio sara attribuito secondo la seguente tabella:

A.7 Esperienza del personale addetto alla manutenzione o in attivita analoghe (calcolata come media degli anni di
esperienza di ciascuna risorsa componente le squadre proposte)

PARAMETRO <=2 anni da 3 a 5 anni >5 anni
Coefficiente Cx 0,00 0,50 1,00
PUNTEGGIO (P) 0 2 punti 4 punti

CRITERIO 8 - Titolo di studio Referente Tecnico (PM)

1l concorrente, con apposita dichiarazione sottoscritta dal proprio Legale Rappresentante, deve indicare il Referente Tecnico
prescelto e fornire il relativo Curriculum Vitale, firmato dal soggetto individuato e dal Legale Rappresentate, con evidenza
dei corsi di studio (tra quelli riportati all’Allegato 13), le qualifiche e gli anni di esperienza conseguiti in attivita di gestione
della manutenzione, installazione impianti o direzione lavori/sicurezza nei cantieti.

In caso di mancata produzione della dichiarazione o di dichiarazione non congrua rispetto alle indicazioni di cui sopra o di
mancata produzione della documentazione a comprova sara applicato punteggio paria 0.

11 punteggio sara attribuito secondo la seguente tabella:

A.8 Titolo di studio Referente Tecnico (PM)

. . . . Diploma tecnico di scuola
Diploma tecnico di scuola superiore (1) p

PARAMETRO

Diploma tecnico di scuola superiore
(1) o laurea VO /Magistrale in
Ingegneria (1)

o laurea VO /Magistrale in Ingegneria
(1) + 3 anni di esperienza in attivita di
gestione della manutenzione,
installazione impianti o direzione
lavori/ sicurezza nei cantieri

superiore (1) o laurea

VO /Magistrale in Ingegneria (1) +
5 anni di esperienza in attivita di
gestione della manutenzione,
installazione impianti o direzione
lavori/ sicurezza nei cantieri

Coefficiente Cx

0,50

1,00

PUNTEGGIO (P)

3 punti

6 punti

(1) per il dettaglio dei titoli di studio ammessi si rimanda all’elenco di cui all’Allegato 13 di gara.

CRITERIO 9 - Utilizzo di automezzi a basse emissioni in atmosfera

Il concorrente sara premiato in caso di utilizzo di automezzi “a basse emissioni in atmosfera”, ai fini del contenimento delle

emissioni, di tipo EURO 6C (o di fascia superiore), mezzi a metano o GPL immatricolati da settembre 2018 oltre a mezzi
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elettrici o ibridi, in misura superiore al 25% del proprio parco mezzi utilizzati per lo svolgimento del servizio oggetto della
procedura; la percentuale verra arrotondata per difetto all’unita in meno (es. percentuale del 25,6%= 25%)

1l concorrente dovra fornire copia dei libretti di circolazione degli automezzi “a basse emissioni in atmosfera” e rendere
un’apposita dichiarazione, a firma del Legale Rappresentante, in cui vengano indicati tutti i mezzi aziendali utilizzati per il
servizio che concorreranno all’attribuzione della percentuale per il calcolo del punteggio (la Committente si riserva di richiede
in fase di comprova dei requisiti copia dei libretti di tutto il patco dichiarato). L'utilizzo di tali mezzi e la loro sostituzione con
altri di caratteristica pari o superiore, sara vincolante in fase di esecuzione del contratto.

Nel caso di mezzi non in possesso dell’Impresa/Consorzio/ATI, rendete una lettera di impegno (firmata digitalmente tra le
Parti) tra I'Impresa/Consorzio/ATI ed il “noleggiatore” ovvero il concessionario in cui si confermi la disponibilita del
noleggio dei mezzi per tutta la durata del contratto o il loro acquisto, con allegato libretto di circolazione o documento unico

di ciascun mezzo.

I mezzi indicati dovranno essere almeno pari al numero minimo richiesto nel Capitolato Tecnico (ndr. “Ogm'

squadra dovra essere dotata di mezzo indipendente.”) e maggiorati in caso di utilizzo di ulteriori squadre

dichiarate nel Criterio n.1.
In caso di mancata produzione della dichiarazione o di dichiarazione non congrua rispetto alle indicazioni di cui sopra o di
mancata produzione della documentazione a comprova sara applicato punteggio paria 0.

11 punteggio sara attribuito secondo la seguente tabella:

A.9 Utilizzo di automezzi a basse emissioni in atmosfera ai fini del contenimento delle emissioni. Disponibilita di
mezzi, di categoria tipo EURO 6C (o di fascia superiore), mezzi a metano o GPL immatricolati da settembre 2018
oltre a mezzi elettrici o ibridi, in misura > 25%.

PARAMETRO <=25% 26% + 50% 51%+75%
Coefficiente Cx 0,00 0,50 1,00
PUNTEGGIO (P) 0 3 punti 6 punti

CRITERIO 10 — Possesso Certificazioni (UNI — EN —ISO - SA)
Il concorrente deve allegare, se possedute ai fini dell’assegnazione del punteggio relativo ai sub criterio 10.1, 10.2, 10.3, 10.4,
10,5 le copie delle seguenti cettificazioni accompagnate da un’autocertificazione, resa ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, in cui il

concorrente dichiari la conformita all’originale di ognuna delle certificazioni prodotte:

- UNI EN ISO 9001:2015 nel settore IAF 28: installazione, conduzione e manutenzione d'impianti.
- ISO 45001:2018 Gestione della Salute e della Sicurezza del Lavoro;

- SA 8000:2014 Responsabilita Sociale;

- ISO 39001:2016 Certificazione Sistema di Gestione per la Sicurezza Stradale;

- UNI/Pdr 125:2022 Certificazione Della Parita Di Genere ex art.46-bis D.Lgs. n. 198/2006;

Le certificazioni dovranno essere rilasciate da un Organismo in possesso di accreditamento valido.
Laddove il Concorrente dovesse risultare primo in graduatoria dovra comunque produrre la certificazione in copia conforma

a comprova del possesso della certificazione richiesta. La certificazione in ogni caso dovra essere in corso di validita alla data
di scadenza di presentazione dell’offerta.

In caso in cui il Concorrente produca un’unica autodichiarazione di conformita della copia delle certificazioni ai sensi e per
gli effetti del D.P.R. n. 445/2000 € s.m.i., la stessa dovra riportare esplicitamente elenco delle cettificazioni cui fa rifetimento.
La certificazione in ogni caso dovra essere in corso di validita alla data di scadenza di presentazione dell’offerta.

In caso di concotrenti in forma associata RTI/Consorzi Ordinari/Aggregazioni di rete/ GEIE (art. 65 comma 2 lett. b, c, e,
f, g, h del Codice), la certificazione deve essere posseduta da tutte le imprese raggruppate/consorziate/ retiste.

In caso di partecipazione di Consorzi Stabili (art. 65 comma 2 lett. d) del Codice), anche in qualita di componente di un
RTI/Consotzio Ordinario/Aggregazione di rete/GEIE, la certificazione deve essere posseduta da parte del medesimo
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Consorzio oppure da tutte le consorziate indicate per I'esecuzione delle prestazioni, ove designate. In caso di mancata
produzione della copia conforme della certificazione o certificazione non congtua rispetto alle indicazioni di cui sopra o di
mancata produzione dell’autocertificazione ai sensi del DPR 445/2000, sara applicato punteggio pati a 0.

11 punteggio sara attribuito secondo le seguenti tabelle:

A.10.1-10.2-10.3 - 10.4 Possesso certificazioni 100% da parte del Concotrrente a

prescindere dalla sua composizione.

PARAMETRO NO SI
Coefficiente Cx 0,00 1,00
PUNTEGGIO (P) 0 punt 1 punto

A.10.5 Possesso certificazioni 100% da parte del Concorrente a prescindere dalla

sua composizione.

PARAMETRO NO SI
Coefficiente Cx 0,00 1,00
PUNTEGGIO (P) 0 punt 2 punti

CRITERIO 11 - Misure aziendali orientate a promuovere le logiche dei Criteri ESG

11 Concorrente all’interno dell’offerta tecnica dovra descrivere, in apposita relazione sottoscritta dal proprio Legale
rappresentante, le misure adottate all’interno della propria azienda orientate a promuovere le logiche e i criteri ESG
(Environmental, Social and Governance).

Tale relazione dovra essere redatta in formato A4 di massimo 15 facciate e eventuali allegati in formato A3 (solo fronte) il cui
numero complessivo non dovra essere supetiore a 10. Eventuali cartigli /o indici non concorrono al numero massimo di
facciate richiesto. .a Commissione attribuira il punteggio relativo al presente criterio esclusivamente sulla base degli elementi
indicati nelle facciate e negli eventuali allegati rientranti nei gia menzionati limiti. Gli elementi inseriti nelle facciate della
relazione e negli allegati eccedenti i limiti di cui sopra, pertanto, non saranno oggetto di alcun tipo di valutazione.

Eventuali cartigli ¢/o indici non concorrono al numetro massimo di facciate tichiesto. In caso di mancata produzione vetra
applicato punteggio 0.

11 coefficiente V(a)i, variabile tra 0 (zero) e 1, da attribuire all’elemento di valutazione sara assegnato attraverso la media,
arrotondata al secondo decimale, della somma dei valori attribuiti discrezionalmente da ciascun Commissatio sulla
documentazione da presentare a cura del Concorrente.

Si riporta di seguito la griglia di conversione secondo la quale sono attribuiti i punteggi discrezionali dei sub-criteri.

E facolta della commissione attribuire giudizi intermedi rispetto a quelli previsti in tabella, laddove quelli indicati non dovessero

essere pienamente in linea con i parametri di valutazione previsti.

Al fini dell’attribuzione del punteggio, il coefficiente V(a)i sara moltiplicato per il punteggio massimo previsto per il presente

criterio di valutazione.
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X Coefficiente . . .
elig Parametri valutativi
Cx
Proposta molto chiara e approfondita, molto significativa, completa e articolata
Ottimo 1 rispetto ai criteri specificati e connotata da concretezza, realizzabilita, efficacia ed
innovativita
Disti 0.8 Proposta chiara, significativa, completa e definita rispetto ai criteri specificati e
istinto . s .
’ connotata da concretezza, realizzabilita, efficacia
Buono 0,6 Proposta chiara, significativa e completa rispetto ai criteri specificati
Suffici 0.4 Proposta chiara e connotata da concretezza e realizzabilita ma limitata agli
ufficiente , L . L _—
’ elementi essenziali e piu evidenti rispetto ai criteri specificati
S 02 Proposta parziale e/o frammentaria rispetto ai criteri specificati e non connotata
carso . o
’ da concretezza e realizzabilita
. Proposta non presente, non chiara, fuoti tema e/o carente tispetto ai criteti
Insufficiente 0 . .
specificati

Nella relazione si dovra dare evidenza dei seguenti aspetti organizzativi dell’'impresa che saranno valutati ai fini dell’attribuzione

dei punteggi previsti per i Sub- criteri 11.1 e 11.2.:

e Sub criterio 11.1 - Identificazione aspetti relativi alle pari opportunita di genere ed eta, formazione del personale ed
efficientamento energetico degli edifici di seguito riportati.

Il Concorrente, ai fini dell’attribuzione del punteggio per il sub criterio 11.1 potra illustrare i seguenti aspetti

organizzativi dell’impresa:

o

impegno ad utilizzare nell’appalto, in caso di aggiudicazione del contratto, una quota almeno pari al 20% di
glovani (con eta inferiore a trentasei anni) e/o donne rispetto al totale delle risorse impiegate;

adozione di specifiche misure per promuovere le pari opportunita generazionali e di genere, negli ultimi 3 anni
dalla data di scadenza per la presentazione delle offerte;

evidenza del rapporto tra uomini e donne nelle assunzioni, i relativi livelli retributivi e conferimento di incarichi
apicali distinti per genere, alla data della pubblicazione dell’appalto;

utilizzo a tutela dei salari e delle condizioni di lavoro del personale interinale non dipendente, un criterio che
garantisca una retribuzione equa e il rispetto delle condizioni di lavoro per la suddetta figura professionale al
pari di quanto previsto per il personale dipendente;

utilizzo strument di formazione (corsi di aggiornamento e/o formazione dedicat, master etc...) del personale,
ivi incluso quello impiegato nell’appalto in caso di aggiudicazione, per una durata minima di 90 ore annue per
singolo dipendente negli ultimi 3 anni dalla data di scadenza per la presentazione delle offerte;

utilizzo di politiche aziendali volte ad assicurare la conformita alle norme ambientali, il risparmio e
Pefficientamento energetico. In particolare, si chiede di allegare alla relazione, qualora in possesso, I'attestato di
prestazione energetica A.P.E. della Sede Legale ¢/o0 Operativa con una Classe Enetgetica almeno patia “B” e
di dare evidenza dell’eventuale installazione di colonnine di ricarica per autoveicoli elettrici indicando la

tipologia e la numerosita.

La commissione calcola la media aritmetica dei coefficienti attribuiti dai singoli commissari all’offerta in relazione al sub-

criterio in esame, al fine di ottenere il coefficiente medio da applicare al medesimo.

e  Sub criterio 11.2 - Sistema di gestione interno per autocontrollo

II Concorrente potra illustrare il sistema di gestione interno che intende adottare per il presidio e verifica di tutti gli

aspetti della sicurezza nell’esecuzione delle attivita oggetto del setvizio tenuto conto del DUVRI, DVR ¢/o POS e

delle disposizioni di Legge in tema di sicurezza del Lavoro e dei Lavoratori.
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Ai fini dell’assegnazione del punteggio il sub criterio 11.2, il Concorrente, nella suddetta relazione, dovra

rappresentare:

o il proprio sistema di gestione e la relativa organizzazione delle attivita, tale da garantire il presidio e la verifica
degli aspetti di sicurezza (programmazione delle ispezioni, utilizzo di check-list anche con eventuali esempi,
esecuzione di riunioni di coordinamento delle attivita, gestione, diffusione e disponibilita della documentazione
di sicurezza compresi eventuali verbali, report e procedure in uso, gestione comunicazioni con la Sala
Radio/CEM pet le cantietizzazioni, etc.), anche con tiguardo all’eventuale gestione di wear misses e non
conformita e le eventuali procedure per la definizione, applicazione e verifica di azioni correttive;

o le figure professionali che verranno utilizzate per le attivita di cui al punto precedente, con indicazione delle
eventuali qualifiche con riferimento al D.gs. 81/08, anche con riguardo all’eventuale petsonale opetativo
coinvolto in tali attivita di controllo e nella gestione delle emergenze di sicurezza;

o la maggiore frequenza delle ispezioni, tispetto alle semestrali indicate nel Capitolato Tecnico al par.4, previste
in corso d’opera nei riguardi del proprio personale;

o  imetodi di condivisione con il Committente/RUP della reportistica periodica sulle evidenze dei controlli.

o la descrizione di misure volte a garantire un sistema di monitoraggio della manutenzione e i relativi ingressi
delle diverse tipologie di squadre sui siti di intervento e dei mezzi d’opera, anche con riguardo al possibile loro
controllo in tempo reale tramite l'utilizzo di un’App dedicata o di una check-list compila dalla squadra di volta
in volta tramite tablet.

La valutazione della proposta del Concorrente sara effettuata tenendo in considerazione:

o  efficienza ed efficacia del sistema di gestione proposto e della relativa organizzazione, in termini di

programmazione, metodi e strumenti di controllo e reportistica, nonché di gestione e condivisione della

documentazione di sicurezza e di gestione delle comunicazioni con la Sala Radio/CEM;

efficacia dell’eventuale gestione dei near misses e adattabilita del sistema in caso di azioni correttive;

numero, qualifica e interfacce delle risorse dedicate alle attivita di autocontrollo;

efficacia dei metodi di condivisione delle risultanze dei controlli con il Committente/RUP;

O O O O

efficacia delle misure di monitoraggio di ingressi e presenze nell’area di intervento.

La commissione calcola la media aritmetica dei coefficienti attribuiti dai singoli commissari all’offerta in relazione al sub-

criterio in esame, al fine di ottenere il coefficiente medio da applicare al medesimo.

Nel redigere la propria offerta tecnica, il Concorrente dovra tenere conto e rispettare tutte le obbligazioni, i vincoli e gli
standard minimi previsti all’interno della documentazione di gara e di quella contrattuale. Inoltre, ciascuna delle previsioni e
adempimenti richiamati all'interno dell’offerta tecnica, con riferimento dovra ritenersi parte integrante del contratto,
integrando gli adempimenti ad esso riconducibili.

La valutazione sara effettuata dando particolare rilievo alla completezza della trattazione e alla chiarezza espositiva e

documentale e alle eventuali proposte formulate dal Concorrente tese a rendere il servizio quanto piu efficiente possibile.

Con riferimento alle dichiarazioni, impegni, proposte, ovverossia tutto quanto contenuto nell’ambito dell’offerta tecnica
formulata dal Concorrente, ai fini dell’aggiudicazione, la Stazione Appaltante si riserva di richiedere all’aggiudicatario ogni

elemento ritenuto utile alla comprova e giustificazione degli stessi.

OFFERTA ECONOMICA

Il Concorrente indica il ribasso offerto nello schema di offerta economica “j)” allegato al Disciplinare di gara.

1l punteggio relativo all’offerta economica ¢ determinato dal ribasso unico percentuale offerto dal Concorrente rapportato al
miglior ribasso offerto in sede di gara. Il coefficiente Cx,i attribuito all’offerta del Concorrente i-esimo ¢ determinato mediante

la seguente formula (non lineare):

Dove:
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Cx,i = coefficiente attribuito all’offerta economica del Concorrente i-esimo;
Al = ribasso percentuale offerto dal Concorrente i-esimo
Amax = ribasso percentuale dell’offerta piu conveniente;

o = coefficiente pari a 0,5



